
APPALTO SERVIZIO IN GESTIONE COMUNITA' ALLOGGIO - ALLEGATO AL VERBALE DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA

Il punteggio massimo di 100
punti sarà così ripartito:
Offerta Tecnica

Offerta Economica
Capacità Tecnica Offerte Offerte Offerte Offerte

Sub criterio

Punteggio 
subcriterio

Punteggio 
complessivo 

criterio Sub criterio Magi/Essequadro Cooperativa Itaca Sub criterio Magi/Essequadro
Cooperativa 

Itaca
Sub criterio

Magi/Essequa
dro

Cooperativa 
Itaca

Sub criterio
Magi/Esse

quadro
Cooperativa Itaca

0 0 0

10 0 0

20 20 20 20 20 0

30 30 30 30 0 30

0 0 0
2 0 0
5 5 5 5 5 0

10 10 10 10 0 10
0 0 0
7 0 0
15 15 15 15 15 0
20 20 20 20 0 20
0 0 0
2 0 0
7 7 7 7 0 7

10 10 10 10 10 0
0 0 0
2 0 0
7 7 7 7 7 0

10 10 10 10 0 10

80 57 77 57 77 57 77 57 77

APPALTO SERVIZIO IN GESTIONE COMUNITA' ALLOGGIO - ALLEGATO AL VERBALE DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA ECONOMICA

calcolo Va per il prezzo

Magi/Essequadro Coop. Itaca
RIBASSO € 4,54 € 0,487

PUNTI %

57,000

77,000 interpolazione lineare

Va = (Ra/Rmax)*20

Va  COEFFICIENTE DELL'OFFERTA IESIMA

concorrente Va PREZZO Ra = ribasso offerto

Magi/Essequadro 20 Rmax = ribasso 
dell'offerta più 
conveniente

Itaca 2,146

PUNTI
20,000

2,146

I Commissari Il Segretario

PUNTI
77,000 Coop. Itaca 79,146 1
79,146 Magi/Essequadro 77,000 2

dove

Punteggio Massimo
80

20

Cooperativa Itaca

1

2 a)

2 b)

2 c)

2 d)2 d)

1

2 a)

2 b)

2 c)

2 d)

OFFERTA 
TECNICA

OFFERTA 
ECONOMIC

A

OFFERTA 
TOTALE

grad. Definitiva

Cooperativa Itaca

concorrente
Magi/Essequadro

PUNTEGGIO OFFERTA QUANTITATIVA
Magi/Essequadro

concorrente

Magi Società Cooperativa Sociale E.T.Sa / EsseQuadro Società Cooperativa Sociale

Cooperativa Itaca

1

2 a)

2 b)

2 c)

* media coefficenti = (coefficente  presidente+ coefficente commissario n° 1+coefficente commissario n° 2)/3

Media commissari 

Commissario A - Attribuzione coefficienti Commissario B - Attribuzione coefficienti Commissario C - Attribuzione coefficienti

Adeguato

Adeguato

Più che adeguato-eccellente

Quasi  Adeguato 

Adeguato

Più che adeguato-eccellente

C) Ore aggiuntive personale tra ( Oss, Cuoco, Educatore, 
Coordinatore) rispetto alle ore a copertura degli standard 
previsti dal regolamento approvato dal consiglio comunale 
con atto n. 17 del 30.07.2019 
  

Non adeguato

D)Proposte migliorativa (Capacità innovativa) rispetto alle 
attività in favore degli ospiti e collegamenti con la rete del 
territorio )
  

Più che adeguato-eccellente

Quasi  Adeguato 

Adeguato

30

Non adeguato

2

Quasi  Adeguato 

50
Più che adeguato-eccellente

Non adeguato

Quasi  Adeguato 

Non adeguato

Criterio Sub-criterio
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          CAPACITA’ PROGETTUALE                                       
Descrizione del progetto di gestione della comunità 
alloggio anziani e dei servizi che si dovranno realizzare 
(soluzione organizzativa prevista in rapporto alle attività, 
servizi e obiettivi minimi stabiliti nel capitolato) 
impostazione dei rapporti con gli utenti, processi di 
coinvolgimento delle famiglie.
  

Non adeguato: descrizione non sufficientemente
chiara e non connotata da concretezza e
realizzabilità
Quasi Adeguato: descrizione sufficientemente
chiara
e connotata da concretezza e realizzabilità 
Adeguato: descrizione  distintamente chiara e 
connotata da concretezza e realizzabilità

Più che adeguato-eccellente: ottimamente chiara e
connotata da concretezza e realizzabilità

          CAPACITA’ ORGANIZZATIVA                                
A)  Analisi e conoscenza dei problemi sociali del territorio e 
delle risorse sociali della comunità, comunicazione con il 
territorio. Descrizione delle modalità dei rapporti con il 
territorio;
aderenza del progetto alle caratteristiche ed ai bisogni 
B) Descrizione delle modalità organizzative per 
l’erogazione del servizio in riferimento alla gestione delle 
risorse umane (team operativo proposto, l’organizzazione e 
il coordinamento, turnazioni, attività ed ore di presenza del 
personale, aggiornamento del personale). Con valutazione 
dell’efficacia dell’organizzazione gestionale proposta ed 
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