
DOMANDA DI ISCRIZIONE
Cognome: _______________________________ Nome: __________________________________

Luogo e data di nascita: _______________________________ C.F. _________________________

Documento di riconoscimento: ________________________ Numero_______________________

Residenza: _______________________________________________________________________

Telefono: _______________________________________

Recapito per le comunicazioni relative alla selezione (indicare solo se diverso dall’indirizzo di residenza): _______________________________________________________________________

Il sottoscritto si impegna a comunicare eventuali variazioni successive del recapito riconoscendo che l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 C.P.), sotto la propria personale responsabilità:

DICHIARA

1. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

a.    Titolo di studio di cui al nuovo ordinamento universitario del D.M. 03 novembre 1999 n. 509, e precisamente: Laurea (L.) oppure Laurea Specialistica (L.S.) e precisamente _____________________________________

      _______________________________________________________________________

b.  Titolo di studio di cui agli ordinamenti universitari non ancora riformulati ai sensi del D.M. n. 509/99,  e precisamente: Diploma di Laurea (D.L.) e precisamente __________________________________

_______________________________________________________________________

2. ( di essere cittadino italiano o della Repubblica di San Marino;

 ( di essere cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea: _____________________ e di   avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

3. (
di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego;

4. (
di godere dei diritti civili e politici;

(
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e provenienza (solo per i cittadini dell’Unione Europea);

5. ( per i candidati di sesso maschile: di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

6. ( di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  __________________________________;

7. ( di non essere stato licenziato da un precedente pubblico impiego né dispensato o destituito dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi dell’art. 127, comma 1 lett. d), del D.P.R. 3/57;

8. ( di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

( di aver riportato le seguenti condanne penali  _______________________________________;

( di avere i seguenti procedimenti penali in corso  _____________________________________;

9. ( per i soggetti portatori di handicap fisico: di essere portatore di handicap e di necessitare dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi: _______________________________________________;

10. ( di possedere i seguenti titoli di preferenza__________________________________________________:
       ___________________________________________________________________________;

11. Numero figli fiscalmente a carico:  ______ 

12. Di aver prestato servizio presso la P.A.:   ( si     ( no  (allegare Curriculum vitae per le specificazioni relative al servizio)
13. di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e diffusione anche in Internet dei dati personali, ai sensi del D.Lgs 196/03, inserita all’interno del bando di selezione;

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che:

· tutti i candidati sono ammessi con riserva alla selezione sulla base delle dichiarazioni sottoscritte al momento dell’iscrizione. I candidati dovranno presentare, contestualmente all’approvazione della graduatoria o all’atto dell’assunzione secondo la richiesta del Servizio Segreteria, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli di precedenza o preferenza dichiarati. Il candidato che non risulti in possesso dei requisiti prescritti verrà cancellato dalla graduatoria. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione comporta comunque, in qualunque momento, la risoluzione del rapporto di lavoro.

Si allega alla presente domanda:

· Copia fotostatica del documento di riconoscimento;

· Curriculum vitae;
· Ricevuta del versamento.

Data:______________






       FIRMA








__________________________







SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI  N.1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D1 – da destinare all’Ufficio Ricostruzione Abitato 


data prova: 30 SETTEMBRE 2008
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